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"POR MEDIO DE LA CUAL SE CONVOCA AL PROCESO ORDINARIO DE TRASLADOS DE DOCENTES Y 
DIRECTIVOS DOCENTES EN EL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA PARA LA VIGENCIA 2024 Y SE ADOPTA SU 

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES" 

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA, 
En ejercicio de sus funciones y facultades legales concedidas mediante el Decreto 0028 de 2012, modificado por 

los Decretos No.040 de 2013 y N°022 de 2014, y 

CONSIDERANDO: 

1. Que el Ministerio de Educacion Nacional mediante Resolucion No. 9101 del 23 de noviembre de 2009, reconoce 
el cumplimiento de requisitos para asumir la administracion del servicio public° educativo al Municipio de 
Piedecuesta. 

2. Que el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, establece que: Administrar la educacion en los municipios es organizar, 
ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y 
permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo; orientar, asesorar y en general dirigir Ia 
educaci6n en el municipio; todo ello de acuerdo con lo establecido en la presente Ley, el Estatuto Docente y en Ia 
Ley 60 de 1993. 

3. Que Ia Ley 715 de 2001, articulo 7°, numeral 7.3 asigna la competencia a los Distritos y Municipios Certificados 
de "Administrar, ejerciendo las facultades senaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones 
educativas, el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos 
adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del 
personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningOn caso el monto de los recursos de la 
participaciOn para educaciOn del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territorial y 
trasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expediciOn de los respectivos actos 
administrativos debidamente motivados". 

4. Que el articulo 2.4.5.1.1 del Decreto No 1075 de 2015, reglamenta el proceso de traslado de los servidores pOblicos 
docentes y directivos docentes que atienden el servicio educativo en los niveles preescolar, basica y media, 
administrados por cada una de las Entidades Territoriales Certificadas en Educacion. 

5.Que el articulo 2.4.5.1.2 del precitado Decreto, regula el proceso ordinario de traslado estableciendo que cada 
Entidad Territorial certificada convocara al proceso de traslado mediante acto administrativo, en el cual detallaran las 
necesidades educativas por atender mediante traslado ordinario de docentes y directivos docentes, teniendo en 
cuenta el Cronograma fijado por el Ministerio de Educacion Nacional. 

6.Que mediante Resolucion No. 017172 de fecha 04 de octubre de 2024, el Ministerio de Educacion Nacional 96 el 
cronograma para la realizacion del proceso ordinario de traslados para el personal docente y directivos docentes 
estatales con derechos de carrera que laboran en Instituciones Educativas de las Entidades Territoriales Certificadas 
en Educacion. 

7.Que el paragrafo 2 del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto No 1075 de 2015, estipula que "Los traslados entre 
departamentos, distritos, o municipios certificados, solicitados por docentes o directivos docentes, se tramitaran por 
el proceso dispuesto en este articulo y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades 
territoriales remisora y receptora, en el cual se convendran entre otros aspectos las fechas de efectividad del traslado 
y de producci6n de efectos y responsabilidades fiscales". 

Que en merit° de lo expuesto el Secretario de Educacion Municipal de Piedecuesta, 

RESUELVE: 

ARTICULO PRIMERO. CONVOCATORIA. Convocar al proceso de traslados ordinarios de Docentes y Directivos 
Docentes de la planta global de cargos de personal docente del Municipio de Piedecuesta para el afio 2024 y adoptar 
el cronograma de actividades establecido por el Ministerio de Educacion Nacional a traves de Ia Resolucion No 
017172 de fecha 04 de octubre de 2024. 

ARTICULO SEGUNDO: PUBLICACION Publicar la lista de vacantes definitivas de docentes y directivos docentes 
del Municipio de Piedecuesta para el Proceso Ordinario de Traslado del ano 2024. 
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CARGO 
No DE 

VACANTES INSTITUCION EDUCATIVA OFICIAL ZONA 
DIRECTIVO DOCENTE 

RECTOR 1 INSTITUTO DEL ORIENTE RURAL 
DIRECTIVO DOCENTE 

COORDINADOR 1 
INSTITUTO DE PROMOCION 

SOCIAL URBANO 
DIRECTIVO DOCENTE 

COORDINADOR 2 
COLEGIO HUMBERTO GOMEZ 

NIGRINIS URBANO 

CARGO NIVEL- AREA 
No DE 

VACANTES 
INSTITUCION EDUCATIVA 

OFICIAL SEDE ZONA 

DOCENTE 
DE AULA PRIMARIA 

BASICA COLEGIO 1 HUMBERTO 
GOMEZ NIGRINIS PRINCIPAL URBANO 

DOCENTE 
DE AULA 

BASICA 
PRIMARIA 

1 COLEGIO VICTOR FELIX 
GOMEZ NOVA 

ESCUELA 
FRANCISCO DE 

PAULA 
SANTANDER 

URBANO 

DOCENTE 
DE AULA 

BASICA 
PRIMARIA 1 

INSTITUTO LUIS CARLOS 
GALAN SARMIENTO 

ESCUELA RURAL 
BARROBLANCO 

RURAL SIN 
DIFICIL 

ACCESO 
DOCENTE 
DE AULA 

BASICA 
PRIMARIA 1 

INSTITUCION EDUCATIVA 
LOS CUROS 

SEDE ESCUELA 
RURAL RIONEGRO RURAL 

DOCENTE 
DE AULA 

BASICA 
PRIMARIA 1 

INSTITUCION EDUCATIVA 
LOS CUROS 

SEDE ESCUELA 
RURAL 

PESCADERO 
RURAL 

DOCENTE 
DE AULA 

BASICA 
PRIMARIA 1 

INSTITUCION EDUCATIVA 
LA VEGA 

SEDE ESCUELA 
RURAL LA 

CHORRERA 
RURAL 

CARGO NIVEL- AREA 
No DE 

VACANTES 
INSTITUCION EDUCATIVA 

OFICIAL SEDE ZONA 

DOCENTE 
DE AULA 

AREA DE 
MATEMATICAS 2 

COLEGIO CENTRO DE 
COMERCIO PRINCIPAL URBANO  

DOCENTE 
DE AULA 

AREA DE 
MATEMATICAS 1 

INSTITUTO LUIS CARLOS 
GALAN SARMIENTO PRINCIPAL URBANO  

CARGO NIVEL- AREA 
No DE 

VACANTES 
INSTITUCION EDUCATIVA 

OFICIAL SEDE ZONA 

DOCENTE 
DE AULA 

AREA IDIOMA 
EXTRANJERO- 

INGLES 1 
INSTITUTO LUIS CARLOS 

GALAN SARMIENTO PRINCIPAL 
URBANO 

DOCENTE 
DE AULA 

AREA IDIOMA 
EXTRANJERO- 

INGLES 1 COLEGIO BALBINO GARCIA 

SEDE ESCUELA 
MARIA 

AUXILIADORA 
URBANO 

DOCENTE 
DE AULA 

AREA IDIOMA 
EXTRANJERO- 

INGLES 1 
COLEGIO NUESTRO SENOR 
DE LA BUENA ESPERANZA PRINCIPAL 

RURAL 

CARGO NIVEL- AREA 
No DE 

VACANTES INSTITUCION EDUCATIVA SEDE ZONA 

DOCENTE 
DE AULA 

AREA DE 
FILOSOFIA 1 

COLEGIO HUMBERTO 
GOMEZ NIGRINIS PRINCIPAL URBANO  

DOCENTE 
DE AULA 

AREA DE 
FILOSOFIA 1 

INSTITUTO DE PROMOCION 
SOCIAL PRINCIPAL URBANO  

CARGO NIVEL- AREA 
No DE 

VACANTES INSTITUCION EDUCATIVA SEDE ZONA 
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URBANO 
DOCENTE 
DE AULA PRINCIPAL 

AREA DE 
EDUCACION 

FISICA, 
RECREACION 
Y DEPORTES 

COLEGIO HUMBERTO 
GOMEZ NIGRINIS 

CARGO NIVEL- AREA 
No DE 

VACANTES INSTITUCION EDUCATIVA SEDE ZONA 

DOCENT 
E DE 
AULA 

AREA DE 
EDUCACION 
ARTISTICA - 

ARTES 
PLASTICAS 2 

COLEGIO HUMBERTO 
GOMEZ NIGRINIS PRINCIPAL 

URBANO 

CARGO NIVEL- AREA 
No DE 

VACANTES INSTITUCION EDUCATIVA SEDE ZONA 

DOCENTE 
DE AULA 

AREA DE 
CIENCIAS 
SOCIALES 1 

COLEGIO CARLOS 
VICENTE REY PRINCIPAL 

URBANO 

DOCENTE 
DE AULA 

AREA DE 
CIENCIAS 
SOCIALES 1 

COLEGIO CABECERA DEL 
LLANO PRINCIPAL 

URBANO 

DOCENTE 
DE AULA 

AREA DE 
CIENCIAS 
SOCIALES 1 

INSTITUTO DE 
PROMOCION SOCIAL PRINCIPAL URBANO 

DOCENTE 
DE AULA 

AREA DE 
CIENCIAS 
SOCIALES 1 INSTITUTO DEL ORIENTE 

SEDE ESCUELA 
RURAL SEVILLA 

RURAL 

CARGO NIVEL- AREA 
No DE 

VACANTES 
INSTITUCION 
EDUCATIVA SEDE 

ZONA 

DOCENTE 
DE AULA 

CIENCIAS 
NATURALES 

QUIMICA 1 
INSTITUTO VALLE DEL 

RIO DE ORO PRINCIPAL 
RURAL 

ARTICULO TERCERO: CRONOGRAMA. Ad6ptese eI Cronograma de actividades fijado por el Ministerio de 
Educacion Nacional, mediante Resolucion No. 017172 de fecha 04 de octubre de 2024, para el proceso ordinario de 
traslados de docentes y directivos docentes de la entidad territorial certificada en Educacion Municipio de 
Piedecuesta, asi: 

ACTIVIDAD FECHA 
Revision y consolidacion de las vacantes definitivas detallando Ia 
siguiente 	informacion: 	Localizacion, 	Institucion, 	Sede, 	Cargo 
directivo docente (Rector, Director Rural, Coordinador), docente de 
aula (de preescolar, primaria, o area de conocimiento) o docente 
orientador, segOn nivel, ciclo o area de conocimiento y 	Escuela 
Normal Superior. 

Hasta el 8 de octubre de 2024. 

Expedicion del acto administrativo de convocatoria del proceso 
ordinario de traslados por parte de Ia Entidad Territorial Certificada 
en Educacion (Municipio de Piedecuesta) 

Hasta el 18 de octubre de 2024. 

Publicacion en pagina web del Municipio de Piedecuesta y envio al 
Ministerio 	de 	Educacion 	Nacional 	del 	acto 	administrativo 	de 
convocatoria del Proceso Ordinario De Traslados 

Hasta el 23 de octubre de 2024. 

Difusion de Ia Convocatoria al proceso ordinario de traslados, a 
traves de Ia pagina web de la Secretaria de Educacion y Cartelera 
Oficial. 

Desde el 24 de octubre y hasta el 15 de 
noviembre de 2024. 

Expedicion de acto administrativo que modifica y adiciona las 
vacantes definitivas generadas con corte al dia 23 de octubre de 
2024. 

Del 01 al 12 de noviembre de 2024. 
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Periodo de Inscripcion de los docentes y directivos docentes al 
proceso ordinario de traslados del Municipio de Piedecuesta. 

Del 18 de noviembre al 05 de diciembre 
de 2024. 

Revision y verificacion por parte de Ia Secretaria de Educaci6n de 
Piedecuesta, de Ia documentacion de inscripcion de los docentes y 
directivos docentes. 

Del 6 al 11 de diciembre de 2024 

Publicacion 	de 	la 	lista 	de 	docentes 	y 	directivos 	docentes 
seleccionados para traslado al Municipio de Piedecuesta 

El 12 diciembre de 2024. 

Reclamaciones Del 13 al 16 de diciembre 2024 
Respuesta reclamaciones Del 17 al 18 de diciembre de 2024 
Publicacion de listado definitivo docentes y directivos docentes 
seleccionados para traslado al Municipio de Piedecuesta 

El 19 de diciembre del 2024. 

Expedicion de los actos administrativos de traslado cuando son al 
interior de la misma entidad territorial. 
Comunicacion del traslado a los docentes de otro ente territorial para 
que soliciten el inicio del tramite del convenio interadministrativo en 
Ia entidad de ()Nen. 

Del 19 de diciembre de 2024 hasta el 09 
de enero de 2025. 

Comunicacion del traslado al educador que sea de otra entidad 
territorial para efectos de que solicite el inicio del tramite de convenio 
interadministrativo en su entidad de origen 

Hasta el dia16 de enero de 2025. 

PARAGRAFO: De conformidad con lo establecido en el articulo 02 de la Resolucion 017172 de fecha 04 de octubre 
de 2024, para efectos del presente proceso se publican las vacantes definitivas que NO cuentan con listas de 
elegibles vigentes, en el Proceso de Seleccion No. 2217 de 2021 para proveer cargos de Directivos Docentes y 
Docentes pertenecientes al Sistema Especial de Carrera Docente, que prestan sus servicios en Instituciones 
Educativas Oficiales que atienden poblacion mayoritaria de Ia Entidad Certificada en Educacion MUNICIPIO DE 
PIEDECUESTA. 

ARTICULO CUARTO: REQUISITOS HABILITANTES PARA LA PARTICIPACION EN EL PROCESO. Los docentes 
y directivos docentes interesados en inscribirse en el proceso ordinario de traslado del Municipio de Piedecuesta 
vigencia 2024, deberan acreditar los siguientes requisitos: 

1. 	Nombramiento 	en 
Propiedad e inscripcion en 
el Escalafon Docente. 

Los docentes y directivos docentes deben estar en carrera docente (nombrados 
en propiedad e inscritos en el Escalafon Docente). 

2.Experiencia en el cargo 
al 	cual 	aspira 	ser 
trasladado. 

-Docentes regimen 2277 de 1979: Los docentes y directivos docentes deben 
acreditar minimo cinco (05) arms de experiencia contados desde su nombramiento 
en propiedad en el mismo cargo al cual aspiran ser traslados. 

-Docentes regimen 1278 de 2002: Los docentes y directivos docentes deben 
acreditar minimo cinco (05) arms de experiencia contados desde su nombramiento 
en periodo de prueba en el mismo cargo al cual aspiran ser traslados 

3.Permanencia en el cargo 
al 	cual 	aspira 	ser 
trasladado. 

Los docentes y directivos docentes deben acreditar minimo tres (03) arms de 
permanencia en el ultimo Establecimiento Educativo en el cual se encuentra 
prestando eI servicio. 

4.Perfil Academic° 
Postularse para ocupar las vacantes definitivas que correspondan al mismo nivel 
y/o 	area de conocimiento 	para el 	cual 	fueron 	nombrados en 	propiedad, 
prerrogativa que aplica para docentes y directivos docentes vinculados a traves 
del Decreto -Ley 1278 de 2002, aportando el acto administrativo de nombramiento 
en propiedad. 

Para los docentes y directivos docentes que se rigen por el Decreto 2277 de 1979, 
deben aportar certificaci6n expedida por el Rector de la Institucion Educativa en 
Ia que prestan actualmente el servicio, que indique en detalle el nivel de 
ensefianza y/o area de conocimiento y desde cuando vienen ejerciendo como 
docente de dicho nivel y/o area. 

Adicionalmente deben cumplir con el perfil de formacion acadernica establecido 
en eI Manual de funciones, requisitos y competencias laborales del Ministerio de 
Educacion Nacional, para el nivel o area de conocimiento del cargo al cual aspiran 
ser trasladados. (Resolucion No 3842 del 18 de marzo de 2022) 
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5.Seleccion y postulacion El aspirante debe postularse en el presente proceso de traslado para ocupar UNA 
de Vacante para ser SOLA VACANTE,  indicado de manera precisa en el formato de solicitud la plaza, 
trasladado. 	 nivel y/o area de conocimiento, Institucion Educativa y sede.  

Los docentes y directivos docentes que participen en el presente proceso ordinario 
de traslado deben presentar los documentos y soportes UNICAMENTE  a trues 
del Correo electronic° trasladosordinarios@sempiedecuesta.edu.co  

La solicitud de traslado debe contener los siguientes tres archivos adjuntos: 

6.AcreditaciOn 	de Primer Adjunto en formato PDF:  
requisitos y presentacion 
de Ia solicitud de traslado. 	Debe contener los requisitos habilitantes para participar en el proceso de traslado, 

los cuales se relacionan a continuacion: 

I. Formato de solicitud de traslado 
II. Fotocopia de Ia cedula de ciudadania. 
III. Resolucion de nombramiento en periodo de prueba. (Docentes 1278/02) 
IV. Resolucion de nombramiento en propiedad. 
V. Resolucion de Inscripcion o Ultimo grado de escalafOn docente. 
VI. Fotocopia de los titulos de formacion de pregrado y posgrado. 
VII. Certificado de tiempo de servicio (Expedida por la Secretaria de 

Educacion de origen) solo aplica para docentes de Entidades 
Territoriales diferentes al Municipio de Piedecuesta. 

VIII. Certificado expedido por el Rector de Ia Institucion Educativa, serialando 
Ia fecha de inicio del desemperio en el nivel y/o area de Ia vacante a la 
cual aspira ser trasladado (Este requisito solo aplica para docentes 
regidos por el Decreto No 2277 de 1979) 

Segundo Adjunto en formato PDF:  

Debe contener los requisitos de valoracion para participar en el proceso de 
traslado, los cuales se relacionan a continuacion: 

I. Cuando Ia solicitud se funde en razones de salud de parientes (hijos, 
conyuge o padres) con enfermedad o discapacidad que requiere cuidado 
permanente, se debe adjuntar certificado de Ia EPS. 

II. Cuando Ia solicitud se funde en su condicion de madre o padre cabeza de 
hogar, deberan anexar la correspondiente declaracion ante Notaria, de 
conformidad con lo establecido en el Articulo 2 de Ia Ley 82 de 1993, 
modificado por la Ley 1232 de 2008. 

III. Cuando la solicitud se fundamente en la unidad familiar, se debe adjuntar 
certificacion de Ia residencia del nude° familiar en el Municipio de 
Piedecuesta, expedida unicamente por Ia Secretaria de Gobierno y 
Participacion Ciudadana de este ente territorial.  

CUADRO DE EXCEL 

El docente y/o directivo docente aspirante debe diligenciar el cuadro de Excel que 
sera publicado en Ia pagina web de la Secretaria de Educacion de Piedecuesta 
https://www.sempiedecuesta.edu.co   

Nota 1:  Los requisitos habilitantes y de valoracion, Onicamente seran tenidos 
en cuenta a aquellos que sean remitidos al correo electronic° 
trasladosordinarios@sempiedecuesta.edu.co  dentro de Ia fecha de 
inscripciOn (El dia 18 de noviembre del 2024, en horario laboral desde las 7:00 
AM y hasta el dia 05 de diciembre de 2024 a las 5:00 PM). 

Nota 2:  Es importante aclarar que las solicitudes de traslado deben presentarse 
de forma completa con todos los documentos y soportes. 
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Solo se tendra en cuenta un unico correo electronico enviado por el  
aspirante, que contenga toda la informacion, los de,  
los demos correos allegados por una misma direccion electronica no 
seran de recibo ylo valoracion por parte de esta Entidad.  

ARTICULO QUINTO: CAUSALES DE EXCLUSION DEL PRESENTE PROCESO DE TRASLADO: Son causales 
de exclusion del presente proceso ordinario de traslado, las siguientes: 

1.Los docentes y directivos docentes que esten interesados en participar en el presente proceso de traslado deben 
acreditar en su totalidad los requisitos de inscripcion anteriormente senalados, la omision de uno de ellos o varios de 
ellos, dentro del termino de inscripcion previsto en el cronograma sefialado en el articulo tercero del presente acto 
administrativo, genera la exclusion del aspirante de este proceso por parte de la Secretaria de EducaciOn. 

2.EI no cumplimiento del perfil academic° selialado en el Manual de funciones, requisitos y competencias laborales 
del Ministerio de Educacion Nacional para el nivel o area de conocimiento del cargo al cual aspiran ser trasladados, 
es causal de exclusion del aspirante al presente proceso de traslado. 

3.EI no cumplimiento del minimo de experiencia contado desde su nombramiento en propiedad en el mismo cargo 
al cual aspiran ser traslados, prerrogativa que aplica para los docentes regidos por el Decreto No 2277 de 1979. 

4.EI no cumplimiento del minimo de experiencia contado desde su nombramiento en periodo de prueba en el mismo 
cargo al cual aspiran ser traslados, prerrogativa que aplica para los docentes regidos por el Decreto No 1278 de 
2002. 

5.EI no cumplimiento del minimo permanencia en el Ultimo establecimiento educativo en el cual se encuentra 
prestando el servicio, es decir, 3 arias. 

ARTICULO SEXTO: CRITERIOS DE VALORACION PARA CONCEDER LOS TRASLADOS: Cuando resulten dos 
o mas docentes o directivos docentes interesados en ser trasladados a una de las vacantes definitivas publicadas 
dentro del proceso ordinario de traslado, previo cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo cuarto de 
la presente resolucion, el area de talento humano de la Secretaria valorara cada una de las solicitudes de acuerdo a 
los siguientes criterios de valoracion: 

DESCRIPCION PUNTAJE 
Pertenecer a la planta global de cargos de personal docente y 
directivo docente del Municipio de Piedecuesta 

10 puntos 

Tiempo de permanencia en el Ultimo establecimiento educativo 
en el cual se encuentra prestando el servicio docente o directivo 
docente 

Por 3 albs 2 puntos y un 
punto adicional 
por cada ano 

completo, hasta 
4 puntos 

Por 6 alios 5 puntos y un 
punto adicional 
por cada alio 

completo, hasta 
8 puntos 

Por 10 alios 10 Puntos 
De 11 anos en adelante 15 Puntos 

Formacion Profesional 
Especializacion: 2 Puntos 
por cada una, maxima 3. 

Hasta 6 puntos 

Maestria: 3 puntos por 
cada una, maxima 2. 

Hasta 6 puntos 

Doctorado 10 Puntos 
Obtencion de reconocimientos, premios o estimulos por la 
gest& 	pedagogica 	y/o 	actividades 	de 	tipo 	academic°, 
investigativo o desemperio laboral, diferentes a los otorgados por 
las Instituciones Educativas, donde laboran actualmente. 

5 Puntos 
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Razones de salud de parientes (hijos, conyuge, padres) con 
enfermedad o discapacidad que requiera cuidado permanente, 
Condicion de madre o padre cabeza de hogar y/o Unidad 
familiar.  

PARAGRAFO PRIMERO: En las vacantes en las que dos o mas docentes y/o directivos docentes resulten 
empatados como producto de Ia aplicacion de los criterios de valoracion previamente senalados en el presente 
articulo, Ia decision se adoptara conforme a lo establecido en articulo 2.4.5.1.4 del Decreto No 1075 del 2015, Onico 
reglamentario Onico del sector educativo el cual estipula: 

(...) Cuando dos o alas docentes o directivos docentes eston en igualdad de condiciones para ser trasladados al 
mismo lugar de desempeno de funciones, el nominador adoptara la decision previo concepto del rector o director 
rural del establecimiento educativo receptor cuando se trate de docentes, o del consejo directive del establecimiento 
educativo receptor cuando se trate de directivos docentes. Si tal concepto no se produce dentro de los cinco (5) dias 
siguientes a su requerimiento, el nominador adoptara la decisiOn del caso." (Sic) 

PARAGRAFO SEGUNDO: En el evento en que no se cuente con el concepto del rZector del Establecimiento 
Educativo Oficial, este Despacho resolvers teniendo en cuenta el siguiente orden de prioridad: 

1. Razones de salud de parientes (hijos, conyuge, padres) con enfermedad o discapacidad que requiera 
cuidado permanente. 

2. Candid& de madre o padre cabeza de hogar. 
3. Unidad familiar 
4. Orden de presentacion de la solicitud de traslado, como registra en el correo electrOnico: 

trasladosordinariossempiedecuesta.edu.co. 

5 Puntos 
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ARTICULO SEPTIMO Los rectores de los Establecimientos Educativos Estatales que sean receptores del educador 
objeto del traslado, debera expedir la correspondiente constancia de presentacion del educador y remitirla a Ia 
Secretaria de Educacion de Ia respectiva Entidad Territorial Certificada, dentro de los cinco (05) primeros dias habiles 
siguientes al inicio del calendario academic° del ano 2025. 

ARTICULO OCTAVO: La presente Resolucion y los respectivos formatos establecidos en el proceso ordinario de 
traslado seran divulgada a traves pagina web de Ia Secretaria de Educacion de Piedecuesta 
https://www.sempiedecuesta.edu.co  

ARTICULO NOVENO: Remitase copia del presente acto administrativo al Ministerio de Educacion Nacional para lo 
de su competencia. 

ARTICULO DECIMO: La presente Resolucion rige a partir de Ia fecha de su publicacion. 

PUBLIQUESE Y CUMPLASE, 

Dada en Ia ciudad de Piedecuesta, a los dieciocho (18) dias del mes de octubre de dos mil veinticuatro (2024) 

JAVI GERARDO VASQUEZ ORTIZ 
Secretario de Educacion de Piedecuesta 
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